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FORMEDIL - BARI

LA FORMAZIONE PROFESSIONALE PER 
L’EDILIZIA NEL TERRITORIO BARESE

Formedil-Bari è l’Ente Bilaterale per la Formazione Profes-
sionale in Edilizia del territorio barese, nato per iniziativa 
contrattuale delle parti sociali del settore delle costruzio-
ni: ANCE Bari-BAT e FeNEAL-UIL, FILCA-CISL e FILLEA-CGIL 
provinciali.

Gli Enti Bilaterali sono organismi costituiti dalle associazio-
ni sindacali dei lavoratori e dei datori di lavoro in ambito 
contrattuale, i cui scopi prioritari sono: sostenere e con-
solidare le imprese e i lavoratori, promuovere e favorire la 
formazione professionale, diffondere la cultura della sicu-
rezza sul lavoro, favorire l’incontro tra domanda e offerta 
di lavoro, valorizzando le competenze professionali.

Sorta nel 1963, la Scuola Edile di Bari sviluppa azioni forma-
tive mirate a soddisfare le esigenze e i fabbisogni delle pic-
cole e piccolissime imprese del settore delle costruzioni, sia 
in ambito di formazione iniziale (disoccupati, apprendisti, 
stages e tirocinii formativi) che in ambito di formazione 
continua per i lavoratori dipendenti.



FORMEDIL - BARI PROgETTA ED EROgA 
FORMAZIONE PER L’EDILIZIA A 360°

• Formazione di base e per l’ingresso nel lavoro
 (obbligo formativo, percorsi triennali di I.F.P., I.T.S.)
• Formazione per l’apprendistato
• Formazione tecnico-professionalizzante (arti e mestieri)
• Formazione per la sicurezza
• Alta Formazione (amministrazione, gestione d’impresa, management)
• Formazione continua nell’ambito dei Fondi Interprofessionali

I NUMERI DI UNA CRESCITA COSTANTE
La storia di Formedil-Bari è stata scandita da un crescendo di risultati: 
dal 2004 (inaugurazione della nuova sede) ad oggi sono stati erogati 461 
corsi di formazione (312 nell’area Sicurezza, 60 nell’area  Arti e Mestieri, 89 
nell’Area Gestionale), incrementando nel tempo sia il numero di allievi, 
pari a 6.325, sia il numero di attestati e qualifiche professionali rilasciate, 
pari a 5.533. Una crescita costante dovuta non solo alla qualità dei servi-
zi offerti, ma anche ad una organizzazione logistica efficiente che vede 
la presenza di un ampio cantiere - scuola, laboratori attrezzati, 6 aule 
didattiche di cui una di informatica e infrastrutture tecnologiche di 
ultima generazione.

gUARDARE AVANTI CON I PIEDI PER TERRA
Tra i fattori determinanti che fanno di Formedil-Bari uno dei più auto-
revoli punti di riferimento del settore, c’è la sua prontezza nel soddisfa-
re un mercato in continua evoluzione che richiede figure professionali 
costantemente aggiornate. Esempio concreto sono le soluzioni messe in 
campo per aderire a una cultura sempre più orientata alla sostenibilità, 
all’edilizia compatibile ed al risparmio energetico, che ha consentito di 
sperimentare azioni formative nuove sia per i contenuti che per le mo-
dalità, sia per utenti che per gli attori istituzionali coinvolti.

In definitiva, Formedil-Bari si caratterizza come un vero e proprio centro di 
servizi, non solo formativi, per tutti gli attori del settore (imprese, lavoratori, 
professionisti, fornitori), al fine di favorire l’incontro tra domanda e offerta 
di lavoro (tramite l’innovativo servizio contrattuale della BORSA LAVORO) 
e di mettere in rete (tramite la Banca Dati Formazione Costruzioni) le com-
petenze erogate, che vengono validate e registrate sul Libretto Formativo 
Individuale del settore edile, diventando in tal modo spendibili in campo na-
zionale ed europeo ed aumentando le opportunità lavorative.



Formedil-Bari è un’azienda 
formativa accreditata presso la 

Regione Puglia e con certificazione 
di qualità UNI EN ISO 9001:2008

FORMEDIL-BARI è AMMINISTRATO DA:

gLI ALTRI ENTI BILATERALI DEL TERRITORIO

ANCE Bari-BAT
Associazione Nazionale Costruttori Edili
www.bari.ance.it

FeNEAl-Uil di Bari
Federazione Regionale Lavoratori del settore delle
costruzioni e del legno
www.fenealpuglia.it

FilCA-Cisl di Bari
Federazione italiana lavoratori costruzioni e affini
www.filcacislpuglia.it

FillEA-Cgil di Bari
Federazione italiana lavoratori legno edili e affini
www.filleacgil.it

Cassa Edile della provincia di Bari
www.cebari.it

C.P.T. Puglia Centrale



Grazie a Formedil-Bari, leader nel setto-
re, nasce il primo Master in Management 
dell’Impresa Edile, strutturato sulla base di 
concrete esigenze espresse dalle imprese 
edili per formare nuove figure professio-
nali qualificate, determinate e motivate 
per vincere le nuove sfide dei mercati. 

IL VANTAggIO DI 
UNA PREPARAZIONE

 CONCRETA



OBIETTIVI

Fornire ai partecipanti una visione integra-
ta e sistemica dell’universo-impresa edile, 
tramite l’approfondimento di tutte le aree 
funzionali con un’ottica di integrazione e di 
sviluppo del business. 

Costruire un circuito organico e integrato 
di competenze manageriali atte a mettere 
un’impresa edile nelle condizioni di gover-
nare (e non di subire) le problematiche set-
toriali che quotidianamente essa affronta. 

Fornire strumenti manageriali per gestire 
i processi di innovazione e cambiamento 
(di processo, di prodotto e relazionali) con 
efficienza e competitività, in grado cioè di 
riposizionare l’impresa edile nello scenario 
della sostenibilità economica e ambientale.

A ChI SI RIVOLgE

1) giovani laureati in discipline giuridiche, 
socio-economiche e umanistiche;

2) giovani laureati in ingegneria, architet-
tura e discipline tecnico-scientifiche;

3) quadri già inseriti in azienda, bisognosi 
di acquisire ulteriori specifiche compe-
tenze manageriali; (*)

4) figli di imprenditori interessati a svilup-
pare l’azienda di famiglia, e in procin-
to di essere inseriti nell’organigramma 
aziendale. (*)

(*) è possibile concordare modalità di partecipazione 
differenziata o personalizzata.

IL MASTER



Il Master è strutturato in 3 cicli più 
una fase di stage in azienda. I cicli 
sono articolati in 82 giornate d’aula 
consecutive (dal lunedì al venerdì, 
8 ore al giorno) e 10 settimane per 
l’applicazione pratica e lo svolgimento 
dello stage in azienda.

gLI STRUMENTI
MIgLIORI PER

CRESCERE 



METODOLOgIA E 
MATERIALE DIDATTICO

La metodologia didattica è fortemente proiettata all’opera-
tività e alla gestione pratica della vita aziendale: ogni argo-
mento affrontato in sede teorica (aula) trova un immediato 
riscontro nella simulazione di casi aziendali, attraverso:
- role playing
- lavori di gruppo
- esercitazioni
- case history e testimonianze di personaggi emblematici 

del mondo industriale ed edile.

Viene messa a disposizione dei partecipanti una vasta 
gamma di strumenti e materiali didattici, dai più tradizio-
nali (testi, manuali e dispense) a quelli innovativi (library 
on line, piattaforma elearning e forum), il tutto nel contesto 
di un campus (la sede di Formedil-Bari) in cui la presenza 
del cantiere/scuola e del campo prove (dove si svolgono 
costantemente esercitazioni pratiche) consente di essere 
proiettati già in fase formativa nella dimensione concreta 
del cantiere e dell’operatività di una impresa edile.

L’ORgANIZZAZIONE



1
Team Building
Principi e tecniche di comunicazione
Leadership e modelli di management
Modelli e strumenti di gestione di impresa
Gestione economica e contabilità di cantiere
Contabilità aziendale
Inglese
Office automation
Diritto societario
Creazione di impresa
Pianificazione Urbanistica
Regime giuridico degli interventi edilizi

3
Il D.lgs. 231/2001 nell’edilizia
Le responsabilità penali dell’imprenditore edile nella gestione aziendale
Subappalti, forniture, varianti: le responsabilità individuali e oggettive 
nella gestione di un cantiere e di un’opera pubblica

I L  P R O g E T T O  F O R M A T I V O
master in management dell’impresa edile

Primo ciclo: parte introduttiva    256 ore

Terzo ciclo: aspetti specialistici legali    56 ore



Gestione Risorse Umane
Amministrazione, finanza e controllo di gestione in un’impresa edile
Acquisizione commessa
Organizzazione del cantiere edile
Avanzamento lavori
Pianificazione della Sicurezza in cantiere
Sicurezza sul lavoro
Disciplina delle opere pubbliche e codice degli appalti
Urbanistica ed edilizia sostenibile
Restauro architettonico e conservazione
Gestione del cambiamento e passaggi generazionali
Laboratori e visite guidate 2
L’ultima fase del Master è dedicata allo 
stage, dove verrà applicato sul campo 
quanto appreso in aula per un primo, reale, 
contatto con il mondo aziendale.

Stage formativo    400 ore

Secondo ciclo: Approfondimento    344 ore



COMITATO SCIENTIFICO

TUTORAggIO

TEAM DI COORDINAMENTO

DOCENTI

PLACEMENT

Michele Matarrese - Presidente Formedil-Bari
salvatore Bevilaqua - Vice Presidente Formedil-Bari
Domenico De Bartolomeo - Presidente ANCE Bari-BAT
Nicola Costantino - Rettore Politecnico di Bari
luigi Aprile - Direttore Formedil-Bari
giuseppe Diretto - Coordinatore Master

Il tutoraggio è affidato a due tutor di provata esperienza, con compe-
tenze in ambito tecnico e gestionale/amministrativo.

luigi Aprile - Direttore Formedil-Bari
giuseppe Diretto - Coordinatore Master

I docenti sono consulenti, manager, imprenditori e professori universitari.

Lo stage è un’esperienza concreta di lavoro e completa il percorso 
di approfondimento dando la possibilità di applicare gli strumenti 
metodologici acquisiti.



AVVIO E DURATA

La durata complessiva del Master è di
132 giornate (1.056 ore) da gennaio a luglio 2013.

QUOTA DI
PARTECIPAZIONE

La quota di iscrizione al Master 
è di € 5.300,00 + IVA.

FORMUlA PROMOZiONAlE 
1A EDiZiONE
Per tutte le iscrizioni pervenute
entro il 31/10/2012 il costo totale 
del master sarà di € 4.000,00 + iVA
(sconto 1.300,00 + IVA).

MODALITà DI AMMISSIONE

Il Master è riservato ad un numero massimo di 
20 partecipanti.
Per l’ammissione al corso è richiesta la cono-
scenza della lingua inglese ed il superamento 
delle selezioni.
Le selezioni consistono in una prova scritta ed 
un colloquio motivazionale con la commissione.

PROMOZIONE 1ª EDIZIONE

1.300 € di sconto

per le iscrizioni pervenute entro il 31/10/2012



PARTNER
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Compila la scheda di iscrizione e inviala via fax al numero 080.5351322 
o compila il form online sul sito www.formedilbari.it.
Il nostro ufficio di segreteria provvederà a comunicarti il giorno, la 
sede e le modalità di ammissione al Master.

informativa ex D. lgs. n. 196/03 – Tutela della privacy
I dati personali raccolti con questa scheda sono trattati per la registrazione al Master, per elaborazioni di tipo statistico, e per l’invio, 
se lo desidera, di informazioni sui servizi di Formedil-Bari e dei Partner, con modalità, anche automatizzate, strettamente necessarie 
a tali scopi. Il conferimento dei dati è facoltativo ma serve per l’esecuzione del servizio, che comprende, a Sua discrezione, l’invio di 
informazioni relative ai corsi di formazione. Titolare del trattamento Formedil-Bari, Traversa al n. 364 di via Napoli, 2 - 70123 Bari. Potrà 
esercitare i diritti di cui all’articolo 7 del D. Lgs. n. 196/03 (accesso, integrazione, correzione, opposizione, cancellazione) scrivendo a 
Formedil-Bari, Traversa al n. 364 di via Napoli, 2 - 70123 Bari.

Consenso - letta l’informativa
> con la consegna della presente scheda consento al trattamento dei miei dati personali con le modalità e per le finalità indicate 

nella stessa informativa
> attraverso il conferimento dell’indirizzo e-mail, del numero di fax e/o del numero di telefono consento all’utilizzo di questi strumen-

ti per l’invio di informazioni relative ai corsi di formazione.

Se non desidera riceverle barri la seguente casella

DATI DEL PARTECIPANTE

Nome Cognome

Luogo e data di nascita

Titolo di studio Funzione

Società Settore

Indirizzo

Città Prov. Cap.

Tel Cell.

E-mail  Fax

SChEDA DI ISCRIZIONE
1° master in management dell’impresa edile

Firma



Per informazioni
FORMEDil - BARi Traversa al n. 364 di via Napoli, 2 - 70123 Bari
Tel. 080.5351311 - Fax 080.5351322
info@formedilbari.it - www.formedilbari.it
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